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Aree protette

Alpi Marittime

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 21

del 17 gennaio 2019

O con impegno di spesa
M senza impegno di spesa

Oggetto:

PERSONALE DIPENDENTE

Nomina Commissione esaminatrice selezione pubblica per esami
finalizzata all’assunzione a tempo pieno e indeterminato n. 1 unita di
personale “Esecutore Amministrativo” Bl riservata ai soggetti disabili ai
sensi della L. 68/99.
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IL DIRETTORE F.F.

- Visto l'articolo 12, comma 1, lettera d) della Legge Regionale 19/2009 “Testo unico
sulla tutela delle aree naturali e della biodiversita” come modificato dalla Legge Regionale
19/2015, che istituisce I'Ente di Gestione delle Aree Protette delle Alpi Marittime;

- Richiamata la nota del Settore Organizzazione e Pianificazione delle Risorse Umane
della Regione Piemonte del 12 settembre 2018 con la quale si conferma che il personale
disabile, ai sensi del combinato disposto dell’art. 7, comma 6, del D.L. 101/2013 e
dell’art. 3, comma 6, del D.L. 90/2014, & escluso sia dai vincoli in materia di assunzioni
che di spesa storica;

- Richiamata la determinazione dirigenziale n. 645 del 30 novembre 2018 con la quale
sono stati approvati I'avviso di selezione pubblica e i relativi allegati per |'assunzione a
tempo indeterminato e pieno di un‘unita di personale con inquadramento professionale
“Esecutore amministrativo” - categoria economica Bl - riservata a soggetti disabili
iscritti nell’apposito elenco provinciale dei disabili, in cerca di collocazione mirata, ai sensi
della L. 68/99 e s.m.i.;

- Dato atto che la selezione pubblica in oggetto avviene per esami e si svolge ai sensi
della Legge n. 68 del 12 marzo 1999 “Norme per il diritto al lavoro dei disabili” e della
convenzione “di programma” ex art. 11 della L. 68/99 del 15 novembre 2018 sottoscritta
con I’Agenzia Piemonte Lavoro - Ente strumentale della Regione Piemonte - Servizio
Collocamento Mirato della Provincia di Cuneo;

- Visto che il termine di presentazione delle domande di ammissione alla selezione era
fissato per le ore 12.00 del giorno 11 gennaio 2019;

- Dato atto che sono pervenute due domande di ammissione entro i termini stabiliti (prot.
7412/2018 e n. 62/2019);

- Dato atto che il Responsabile del Servizio Personale ha proceduto alla verifica della
regolaritd formale delle due suddette domande di ammissione, richiedendo
tempestivamente al Centro per I'Impiego di Cuneo la verifica del requisito di iscrizione
all’elenco di cui all’articolo 8 comma 1 in quanto appartenente alla categoria di disabili ex.
art. 1 della L. 68/99 per entrambi i candidati;

- Preso atto della nota del 17 gennaio 2019 (prot. n. 251/2019) con la quale il Centro per
I'Impiego di Cuneo ha certificato che alla data del 10 dicembre 2018 (data di
pubblicazione dell’avviso di selezione sul sito on-line dell’Ente) e del 17 gennaio 2019 il
candidato che ha inoltrato la domanda di ammissione protocollata al n. 62/2019 non
appartiene alla categoria dei disabili;

- Dato che I'Ente ha provveduto a comunicare telefonicamente, via mail e via posta al
candidato suddetto l'esclusione dalla selezione in oggetto in quanto, come disposto
dall’articolo 6 dell’avviso di selezione, il mancato possesso dei requisiti costituisce motivo
di esclusione;

- Dato atto che, conseguentemente, risulta ammesso alla prova di esame unicamente il
candidato che ha presentato la domanda di ammissione protocollata al n. 7412/2018;

- Precisato che, ai sensi dell’articolo 7 dell’avviso della selezione in oggetto, la prova di

esame & fissata per il giorno 22 gennaio 2019 alle ore 9.30 presso la sede operativa di
Chiusa di Pesio (CN) in Via S. Anna n. 34 e che tale indicazione presente nell’avviso vale
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come convocazione, senza necessita di comunicazione ulteriore per il candidato ammesso
alla prova d'esame;

- Dato atto che, ai sensi dell’articolo 7 dell’avviso della selezione in oggetto, occorre
procedere alla nomina della Commissione esaminatrice;

- Richiamate in via analogica le linee guida della Direttiva n. 3 del 24 aprile 2018 del
Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione ai fini della composizione
della Commissione esaminatrice;

- Richiamata l'articolo 20, comma 8, lettera k) della L.R. 19/2009 e s.m.i. che stabilisce
che il direttore presiede le commissioni di gara e di concorso;

- Ritenuto di nominare quali componenti della Commissione esaminatrice i due seguenti
funzionari dell’Ente:
e dr.ssa Bernardi Livia, Responsabile del Servizio Personale, inquadrata nel profilo
professionale “Funzionario Amministrativo”, categoria economica D6;
e dr.ssa Grosso Patrizia, Responsabile del Settore Gestione del Territorio — Servizio
Tecnico e Gestione del Territorio, inquadrata nel profilo professionale “Funzionario
Tecnico”, categoria economica D6;

TUTTO CIO' PREMESSO

IL DIRETTORE F.F.

- Visti il D. Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001 e s.m.i;

- Vista la Legge Regionale n. 23 del 28 luglio 2008 “Disciplina dell’organizzazione degli
uffici regionali e disposizioni concernenti la dirigenza ed il personale”;

- Visti gli articoli 20 e 58 della Legge Regionale n. 19 del 29 giugno 2009 s.m.i. “Testo
unico sulla tutela delle aree naturali e della biodiversita”;

- Vista la deliberazione del Consiglio dell’Ente di Gestione delle Aree Protette delle Alpi
Marittime n. 11 del 1 aprile 2016 con la quale sono attribuite le funzioni di Direttore f.f. al
geom. Giuseppe Canavese;

- Vista la Direttiva n. 3 del 24 aprile 2018 del Ministro per la semplificazione e la pubblica
amministrazione;

In conformita con gli indirizzi in materia disposti dal Presidente dell’Ente con Decreto n.
15 del 9 novembre 2018 ratificato dal Consiglio dell’Ente con Deliberazione n. 33 del
10 dicembre 2018;

DETERMINA

- Di dare atto che, in riferimento alla procedura di selezione pubblica per esami
finalizzata all'assunzione a tempo indeterminato e pieno di un‘unitd di personale con
inquadramento professionale “Esecutore amministrativo” - categoria economica Bl -
riservata a soggetti disabili iscritti nell’apposito elenco provinciale dei disabili, in cerca di
collocazione mirata, ai sensi della L. 68/99 e s.m.i., sono pervenute entro il termine di
scadenza previsto dall’avviso del giorno 11 gennaio 2019 due domande di ammissione;
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- Di dare atto che il Responsabile del Servizio Personale ha proceduto alla verifica della
regolarita formale delle due suddette domande di ammissione;

- Di dare atto che, per le motivazioni descritte in premessa, risulta ammesso alla prova di
esame unicamente il candidato che ha presentato la domanda di ammissione protocollata
al n. 7412/2018;

- Di dare atto che, ai sensi dell’articolo 7 dell’avviso della selezione in oggetto, la prova di
esame & fissata per il giorno 22 gennaio 2019 alle ore 9.30 presso la sede operativa di
Chiusa di Pesio (CN) in Via S. Anna n. 34 e che tale indicazione gia presente nell’avviso
vale come convocazione, senza necessitda di comunicazione ulteriore al candidato
ammesso alla prova d’esame;

- Di nominare quali componenti della Commissione esaminatrice della selezione pubblica
per esami finalizzata all’assunzione a tempo indeterminato e pieno di un‘unita di
personale con inquadramento professionale “Esecutore amministrativo” - categoria
economica Bl - riservata a soggetti disabili iscritti nell’apposito elenco provinciale dei
disabili, in cerca di collocazione mirata, ai sensi della L. 68/99 e s.m.i. i seguenti
dipendenti dell’Ente:
e dr.ssa Bernardi Livia, Responsabile del Servizio Personale, inquadrata nel profilo
professionale “Funzionario Amministrativo”, categoria economica D6;
e dr.ssa Grosso Patrizia, Responsabile del Settore Gestione del Territorio — Servizio
Tecnico e Gestione del Territorio, inquadrata nel profilo professionale “Funzionario
Tecnico”, categoria economica D6;

- Di dare atto che la stessa Commissione esaminatrice, ai sensi dell’art. 20 della L.R.
19/2009 e s.m.i., & presieduta dal Direttore f.f. dell’'Ente;

- Di stabilire che la partecipazione ai lavori della Commissione esaminatrice avviene
nell’orario di lavoro e a titolo gratuito per tutti i componenti;

- Di disporre la pubblicazione del presente atto sul sito istituzionale dell’'Ente
www.areeprotettealpimarittime.it - sezione Amministrazione Trasparente, Bandi di
CoNcorso.

Il Direttore f.f.
Giuseppe Canavese

[

Regione Piemonte
Aree protette

Alpi Marittime
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PARERE CONTABILE

La sottoscritta Luciana Baretto, Responsabile Settore Bilancio certifica che il
presente atto non necessita di parere di regolarita contabile in quanto non
comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul

patrimonio dell'ente”.

| Funzignario
Lugiana/Baretto

Regione Piemonte
Aree protetie

Alpi Marittim:

PUBBLICAZIONE ON LINE

Il presente atto & stato pubblicato per 15 giorni consecutivi dal....A.&[@.:(.(.&Q.LS....
aI...Ql[.Q.L/.LQ.LS... all'Albo del Parco on line su apposita sezione del sito

www. parcoalpimarittime.it

Il Direttore f.f.
Giuseppe Canavese

Regione Piemonte
kree protette

Alpi Marittime
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